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Min sterste styrke er mennesker. Gennem 12 ar i politiet, forsvaret og beredskabet har jeg arbejdet i
situationer, hvor evnen til at lytte, laese folk og skabe tillid pa fa minutter afgjorde, hvordan det endte.
Det har formet den made, jeg arbejder pd i dag: jeg meder folk i gjenhgjde uanset fagskel, titel eller
organisatorisk lag — og jeg tager mig tid til at forsta, hvad der faktisk star pa spil for den enkelte.

Fagligt har jeg bevaeget mig fra den operative linje til strategisk planleegning, krisestyring og
tveerorganisatorisk koordinering. Jeg er vant til at omsaette kompleks eller mangelfuld viden til
strukturerede, malbare indsatser, og til at skabe den ro og retning, en organisation kan navigere efter
— 0gsa nar rammerne andrer sig undervejs.

At flytte projekter og forandringer i mal lykkes sjaeldent pa faglige argumenter alene. Det kraever
felgeskab. Jeg er god til at handtere modstand, samle mennesker om et falles mal og give folk en reel
grund til at vaere med. Det er dér, jeg ger starst forskel: som brobygger mellem fagligheder, afdelinger
og interesser, der ellers har svaert ved at tale sammen.

Som person er jeg nysgerrig, efterteenksom og lgsningsorienteret, og humoren falger med pa arbejde.
Jeg lover aldrig mere, end jeg kan holde, og jeg laegger vaegt pa at handle ordentligt og med integritet
— 0gsa nar det ville vaere lettere at lade vaere. Jeg laerer hurtigt, opseger selv udfordringerne og
bidrager helst aktivt til, at organisationen star steerkere, end da jeg kom.

Familie & Fritid

Jeg bor i Odense med min kaereste og vores to bgrn, og det er dem, der fylder mest, nar arbejdsdagen
er slut. Vi holder meget af at komme ud i naturen — vandreture, overnatninger under aben himmel og
alt det, der far familien vaek fra skaermene en weekend.

Jeg er samtidig grundleeggende it-interesseret, og nysgerrigheden stopper ikke ved fyraften.
Derhjemme arbejder jeg pa et digitaliseringsprojekt, der skal lette familiens hverdag gennem
automatisering og kunstig intelligens — pa en platform, jeg selv driver og har fuld kontrol over. Det er
bade en hobby og den made, jeg holder mig fagligt skarp pa.

KERNEKOMPETENCER
Projekt- og forandringsledelse Beredskab, kontinuitet & krisestyring Interessentanalyse og -styring
Tveerorganisatorisk koordinering Risiko- og sarbarhedsanalyse @velsesplanlaegning og -afvikling
Facilitering og workshops Evaluering og organisationslaering IT-beredskab og -sikkerhed

Anvendt Al og automatisering Myndighedsudgvelse
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Selvstaendig konsulent (Ad hoc) 01/2026 - nu
T) Resiliens ApS

Etableret som en formel ramme for lejlighedsvis videndeling og radgivning inden for beredskabsfaget.

Virksomheden fungerer som min platform til at holde fingeren pa pulsen i branchen gennem undervisning
og mindre konsulentopgaver.

Aktiviteterne er sekundare og planlaegges udelukkende i det omfang, de understatter og passer ind i mit
virke i en fuldtidsstilling.

Ressourceperson 06/2024 - nu
Kgbenhavns Professionshajskole (KP)

Ressourceperson pa Katastrofe- og Risikomanageruddannelsens tre arlige krisestyringsevelser, pa hver 2

dage.

¢ De studerende er inddelt i krisestabe fra politi, brand, kommune, Beredskabsstyrelsen og som
indsatsledere, hvor de lgser et scenarie med Igbende intensivitet over 2 dage

* Ressourcepersonernes opgave er at holde presset pa de studerende uden at gdelaegge leeringen, give
faglige input ift. muligheder og konsekvenser ved givne lgsninger, hjeelpe med konflikthandtering internt
i krisestaben og hjalpe staben tilbage pa rette vej, nar de taber overblikket

Beredskabsinspekter 06/2024 - 05/2026
Beredskab Fyn

Primaert fokus pa beredskabsplanlaegning og krisestyring internt i Beredskab Fyn og i de ni ejerkommuner.
e Ydede beredskabsfaglig radgivning for de ni ejerkommuners krisestyring og beredskabsplanlagning

e Implementerede IT-system (C3/F24) til brug for krisestyring og indsatsledelse pa operative indsatser og
sterre haendelser

* Etablerede tvaerkommunalt beredskabsforum fra bunden — designede struktur for videndeling og
koordinering pa tveers af ni kommuner

* Faciliterede workshops internt og med vores ejerkommuner
* Deltog i planleegning og afholdelse af kommunernes gvelser

e Skabte en intern uddannelse og uddannede kollegaer til rollen som forbindelsesofficer i kommunernes
krisestabe

* Hjalp med dataudtraek til statistik og Power BI



Beredskabskoordinator 09/2023 - 06/2024
Fjernvarme Fyn

Ansvarlig for udvikling og koordinering af virksomhedens samlede beredskab inden for kritisk infrastruktur
i forsyningssektoren.
e Udfzerdigede risiko- og sarbarhedsanalyse og faciliterede workshops ift. lasninger herfor

* Planlagde og afholdte @velser for driften og ledelsen

¢ Udarbejdede relevante arbejdsgange, beredskabsplaner og BCM-materiale
* Opfelgning pa haendelser og kontakt til myndigheder

e Samarbejde med lokale beredskaber ved brandalarmer

¢ Stgttede topledelsen ifm. krisestyring og skift af sikkerhedsniveau i sektoren

IT-Beredskabsansvarlig 12/2022 - 05/2023
Energinet (Koncern IT)

¢ Sikrede at organisationen var compliant med sektorlovgivningen for kritisk infrastruktur
e Koordinerede pa tvaers af Koncern IT, Koncern Risk og Koncern Beredskab
e Udfgrte risiko- og sarbarhedsanalyser samt handtering af disse via de berarte afdelinger

* Planlagde gvelser for disaster recovery

Studiemedarbejder, IT-Sikkerhed 06/2022 - 11/2022
Fjernvarme Fyn

* ROS-analyser, IT-beredskabsplaner og klarggring til Energistyrelsens audit
* Faciliterede risikovurderingsworkshops og bistod med dokumentation

* Funfact: Udarbejdede og fik godkendt sektorens fgrste droneoverflyvningsforbudszone for kritisk
infrastruktur

Politibetjent & Vejleder 04/2017 - 09/2021
Sydsjeellands og Lolland-Falsters Politi

Gjorde tjeneste i flere afdelinger, var vejleder for 2 elever og deltog i pilotprojekt. Primeaer tjeneste var i

patruljetjenesten, alarmcentralen 112 og sekretariatet.

* Traditionelt politiarbejde med meget varierende opgaver. Herunder efterforskning, konflikthandtering,
sagsbehandling, indsatsledelse, patruljering, ransagninger, myndighedshandhavelse mv.

e Jeg var med til at opstarte konceptet Fzelles Udryknings Team, som er en patrulje malrettet psykisk
sarbare borgere, hvor to politibetjente og en psykiatrisk sygeplejerske karer sammen i patruljen. Min
rolle blev primaer kontaktperson for patruljens operative virke, hvor jeg skabte gode relationer mellem
patruljen, lokalpolitiet og psykiatrisygeplejerskerne.

Livredder 04/2017 - 12/2018
Odense Svemmehal

* Opretholdt sikkerheden for de badende gaester
e Konflikthandtering

* Renggring



(@ c1s-Konstabel (IT) 05/2016 - 10/2016
Haeren

e Kommunikations- og informationsspecialist: opsaetning og drift af IT-udstyr i operative miljger samt
oplaering af kolleger i IT-systemer

@ Kampinformationsgast 08/2015 - 04/2016
Sgvaernet

e Radaroperater ansvarlig for realtids trusselsgenkendelse og maludpegning ombord pa fregat

Lagermedarbejder 12/2014 - 07/2015
IKEA Odense

¢ Genopfyldning af hgjlager vha. truck

* Foretog sikkerhedskontroller

@ Redningsspecialist (Vaernepligt) 12/2013 - 08/2014
Beredskabsstyrelsen

¢ Uddannet brandmand, kemisk dykker (CBRNE), hgjderedder og USAR-operater. Avanceret fgrstehjaelp.
Aktiv vagtdrift fra uge 4.

Erhvervspraktikant 10/2013 - 12/2013
Albanigadens Bgrnehus

* Motiverede, passede og legede med bgrnene

e Var en ekstra hand i institutionens daglige drift

Tilkaldevikar 07/2013 - 10/2013
Odense Kommunale Hjemmepleje

* Ydede omsorg og pleje for xeldre borgere i eget hjem

* Personlig hygiejne og medicingivning

IT-Supporter 08/2011 - 07/2013
Syddansk Universitet (SDU)

* 1.0g 2. line support for studerende og ansatte

e Deltog i projektet Digital Eksamen pa Det Naturvidenskabelige Fakultet

UDDANNELSE

@ Akademimodul i Projektledelse, 10 ECTS 01/2025 - 12/2025
UCL Odense

Karakter 10.

@ Professionsbachelor IT-Sikkerhed (afbrudt grundet ansaettelse) 09/2022 - 12/2022
UCL Odense

Tildelt merit og sprang et ar over grundet teknisk baggrund. Afbrudt grundet ansattelse i Energinet.




@© I1T-Teknolog (engelsksproget linje) 09/2021 - 09/2022
UCL Erhvervsakademi og Professionshajskole, Odense

* Netvaerksfaget over 1. og 2. semester (2 x 6 ECTS)

* Undervisning og aflevering pa engelsk

@ Politibetjent 09/2017 - 07/2019
Politiskolen, Bregndbyaster

e 1 ar af studiet sker som praktik i kredsen, hvor man efter 3 mdr. lgser opgaver pa lige fod med de gvrige
politibetjente

® c1s / Kampinformation 08/2015 - 04/2016
Sevaernets Skoler, Frederikshavn

* Radar- og sensoroperation samt trusselsgenkendelse

* Kommunikations- og informationssystemer i operative miljger

® Redningsspecialist 12/2013 - 08/2014
Beredskabsstyrelsen, Thisted

* Brandbekaempelse og redning
¢ Kemisk dykning og CBRNE-indsats
* Hgjderedning og USAR (Urban Search and Rescue)

* Avanceret fgrstehjeelp

©) IT-Supporter, EUD 08/2011 - 06/2013
Syddansk Erhvervsskole, Odense

* Erhvervsuddannelse med hovedforlgb som IT-supporter
e Afsluttet med karakteren 10/B

¢ Cisco CCNA-forlgbene indgik som en del af uddannelsen

@ 9. klasses afgangsprove 01/2010 - 06/2010
Hindsholmskolen, Dalby

CERTIFICERING

@ Krisekommunikation i Samfundets Beredskab 06/2024
Sundhedsstyrelsen, Rigspolitiet og Beredskabsstyrelsen

e Situationsanalyse og kommunikativ konsekvensanalyse under kriser

¢ Udvikling af information, handlingsanvisninger og varsling

e Sociale medier i et krisekommunikationsperspektiv, radgivning af talsmaend og stabe



@ @velsesplanlaegning 05/2024
Beredskabsstyrelsen Center for Uddannelse

* National gvelsesvejledning og Beredskabsstyrelsens planleegningskoncept
* Qvelsestyper, -metoder og -perspektiver

¢ Tilretteleeggelse og gennemfarelse af procedure- og dilemmagvelser

@ Beredskabsplanlaegning 05/2024
Beredskabsstyrelsen Center for Uddannelse

* Beredskabsstyrelsens koncept for helhedsorienteret beredskabsplanleegning
* Krisestyringens kerneopgaver og lovgivning om beredskabsplanlagning

¢ Udarbejdelse af en organisations planlaegningsgrundlag og beredskabsplan

@ Evaluering af beredskabshandelser, kriser og evelser 03/2023
Beredskabsstyrelsen Center for Uddannelse

* Evalueringsteorier, -modeller og fastlaeggelse af evalueringsdesign
e Evalueringsspergsmal, -kriterier og dataindsamling

* Analyse, fortolkning og formidling af leering fra beredskabshaendelser

@ Cisco CCNA: LAN Switching and Wireless 08/2012
Cisco Networking Academy (Odense Tekniske Skole)

@ Cisco CCNA: Routing Protocols and Concepts 11/2011
Cisco Networking Academy (Odense Tekniske Skole)

@ Cisco CCNA: Network Fundamentals 09/2010
Cisco Networking Academy (Odense Tekniske Skole)

ENKELTFAG
@) Matematik C (enkeltfag) 01/2020 - 06/2021
VUC Odense
@) Fag-engelsk 09/2020 - 12/2020

Politiets Sprogforbund

* Fagsprogligt engelskkursus for politiuddannet personale

@ Psykologi C & Religion C (enkeltfag) 01/2016 - 06/2016
VUC Syd
@ Engelsk C & Samfundsfag C (enkeltfag) 08/2014 - 12/2014

HF & VUC FYN, Odense




FRIVILLIGT

@ Frivillig brandmand 01/2014 - 12/2015
Beredskab Fyn

Frivillig brandmand ved Beredskab Fyn, forud for senere fastansaettelse som beredskabsinspekter samme
sted.

@ samarit og afdelingsleder (frivillig) 01/2012 - 01/2014
Rode Kors Odense - Samaritterne

* Administrationsopgaver i form af ansaettelse af frivillige

¢ Planlaegning af uddannelse og opkvalificering af frivillige med nationale kurser

¢ Indhentelse af sponsorater

¢ Tilbudsafgivelse til arrangementer, festivaler og koncerter



